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Bij Beyond Connection verbinden we niet alleen Om een duurzame match tussen onze

mensen—we creéren kansen en bouwen mee aan de opdrachtgevers en kandidaten te maken, gaan we
succesverhalen van morgen. Onze missie is doortastend te werk. Het is een must om goed te
eenvoudig: Impact with Talent. begrijpen waar onze opdrachtgevers voor staan, wat
Onze naam weerspiegelt onze filosofie: Beyond de bedrijfscultuur is en welke doelstellingen
Connection. We gaan verder dan alleen het maken gerealiseerd moeten worden. Welk talent hebben zij

nodig om impact te kunnen maken?

van een match; we nemen verantwoordelijkheid

voor het bouwen van de juiste verbinding. Door de
ambities van top talent te koppelen aan de Je kunt bij ons terecht voor de bemiddeling van

doelstellingen van onze klanten, leggen we de basis talentvolle kandidaten voor posities binnen Legal,
HR en Operations.

voor langdurig succes.

Over Ons

Met onze jarenlange ervaring binnen het
juridische, HR en operationele werkveld weten
we goed wat er speelt in de markt en wat er
nodig is om succesvol te zijn. Deze
deskundigheid, in combinatie met onze
doortastendheid, energie en nieuwsgierigheid,
zorgt ervoor dat wij in staat zijn om een
duurzame match te maken.

Men omschrijft ons als ‘open’, ‘spontaan’,
‘integer’ en met ‘kennis van zaken'. En ook wel
een tikkeltje ‘eigenwijs’. Wij geven vertrouwen
en kandidaten vinden het altijd prettig om met
ons te sparren over de volgende stap in hun
carriére.

Werkwijze

We starten altijd met een grondige bespreking van jullie
business, strategie en cultuur. Naar aanleiding daarvan
stellen we samen een functieprofiel op waarbij dieper
wordt ingegaan op de benodigde skills, competenties
en kwalificaties van de kandidaat.

Vervolgens gaan we voor jullie aan de slag en voeren we
met ons sterk opgebouwde netwerk en begrip van ‘wat
er speelt in de markt’ een strak en gestroomlijnd proces
en brengen we jullie in contact met de juiste talenten.

Wij zijn persoonlijk betrokken bij de uitvoering van
iedere opdracht.

Tijdspad

Wat kun je van ons verwachten en binnen welk
tijdspad?

Week 1: uitwerken functieprofiel, inzet marketing
tools en opstarten search

Week 2-5: searchen, reacties verzamelen en
kandidaten selecteren en interviewen

Week 2-5: wekelijkse updates (rapportages + calls)
Week 5: introductie shortlist

Week 6-8: gespreksrondes + (evt.) assessment
Week 8: aanbieding + referentiecheck + acceptatie

Persoonlijk contact vormt de basis voor een succesvolle somenwerking.

We komen graag bij je langs om dieper in te gaan op ‘wie wij zijn’ en ‘wat

onze unieke en duurzame aanpak’ voor jou kan betekenen. En omdat we
altijd nieuwsgierig zijn, leren we jou ook graag beter kennen.
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